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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Настоящее Положение о режиме работы и расписании занятий в Центре ДПО ООО «Учи.ру 
Плюс» (далее – «Положение» и «Центр ДПО» соответственно) разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам».. 
1.2. При установлении режима работы и расписания занятий Организации в соответствии с п. 3 п. 1 
ст. 41 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» учтены государственные 
санитарно-эпидемиологические правила и нормативы. 
1.3. Термины и определения, используемые в Положении: 

Термин Определение 

Организация Общество с ограниченной ответственностью «Учи.ру Плюс» (ООО 
«Учи.ру Плюс»), оказывающее образовательные услуги на 
основании заключенного Договора 

Договор договор на оказание платных образовательных услуг, 
заключаемый между Организацией, Заказчиком и Слушателем 

Заказчик юридическое лицо, оплачивающее на основании Договора 
образовательные услуги, оказываемые Организацией в пользу 
Слушателей, заявки на обучение которых направлены Заказчиком 

Слушатель (Обучающийся) физическое лицо, осваивающее дополнительную 
общеобразовательную программу или дополнительную 
профессиональную программу Организации 

Образовательная программа комплекс основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемые  результаты) и 
организационно-педагогических условий, который 
представлен в виде учебного плана, календарного учебного 
графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 
методических материалов 

Сайт https://edu.uchi.ru/mod/book/view.php?id=1274  

 
2. РЕЖИМ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
2.1. В Центре ДПО устанавливается следующий режим работы: 
Понедельник – пятница: с 09.00 ч. до 18.00 ч. 
Перерыв на обед: с 13.00 ч. до 14.00 ч.  
Выходные дни: суббота, воскресенье. 
2.2. Режим проведения учебных занятий с применением дистанционных образовательных 
технологий: занятия проводятся по расписанию, размещенному в личном кабинете Слушателя на 
Сайте. 
2.3. Образовательная деятельность организуется в соответствии с утвержденными учебными 
планами, согласно которым составляется расписание учебных занятий по каждой Образовательной 
программе. 
2.4. Дни и время занятий по Образовательным программам исключительно с применением 
дистанционных образовательных технологий устанавливаются Слушателями самостоятельно согласно 
конкретной Образовательной программе. 

https://edu.uchi.ru/mod/book/view.php?id=1274


 

2.5. При реализации Образовательных программ исключительно с применением дистанционных 
образовательных технологий: 

- рекомендуемая продолжительность занятия – не более 45 минут; 
- продолжительность перерывов между занятиями – не менее 15 минут; 
- продолжительность перерыва для отдыха и приема пищи после каждых 4 часов занятий – не 

менее 40 минут; 
- рекомендуемая продолжительность занятий одного учебного дня – не более 8 академических 

часов. 

2.6. Сроки начала и окончания обучения определяются Образовательной программой и Договором. 
2.7. Учебные каникулы в течение периода обучения не предусматриваются. 
 

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
3.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения единоличным исполнительным 
органом Организации или иным уполномоченным им лицом. Положение носит бессрочный характер 
и может быть изменено или дополнено приказом единоличного исполнительного органа Организации 
или уполномоченного им лица. 
3.2. Любые изменения вносятся в Положение на основании приказа единоличного 
исполнительного органа Организации или уполномоченного им лица. 
3.3. В случае изменения действующего законодательства Российской Федерации, а также 
нормативных документов Организации до приведения Положения в соответствие с такими 
изменениями, Положение действует в части, не противоречащей действующему законодательству 
Российской Федерации и действующим нормативным документам Организации. 


